
 

L’UDU, CHI SIAMO… 

L’Udu è un’associazione di studentesse e studenti di ispirazione sindacale che 

si batte per la difesa dei diritti di tutti gli studenti.  Per noi la funzione dei 

rappresentanti è portare negli organi le esigenze ed i problemi degli studenti e 

cercare di trovare le soluzioni più adatte per risolverli. Crediamo come 

studenti essere una categoria sociale portatrice di diritti e che quindi 

dobbiamo essere vincolanti nelle questioni che ci riguardano, in particolare la 

didattica e l’organizzazione. 

Siamo convinti, perché dato reale, che in tutti questi anni di 

rappresentanza “Lista Aperta” non si è mai fatto nulla per aiutare noi 

studenti nel nostro percorso formativo. Per questo abbiamo scelto di 

spenderci in prima persona per l’affermazione dei nostri diritti. 

 

IL NOSTRO PROGRAMMA 

Didattica 

Dopo anni di dure lotte siamo riusciti ad approvare la “Carta dei diritti degli 
studenti”, che è un regolamento d’Ateneo vigente a tutti gli effetti. Per 
questo ci impegneremo affinché alcuni dei seguenti punti vengano rispettati 
ed altri conquistati.    

1) Rendere funzionale la possibilità di scaricare gratuitamente le dispense e 
gli appunti delle lezioni dal sito internet della facoltà. 
2) No ad ogni forma di frequenza obbligatoria. Chiediamo l’abolizione della 
raccolta firme a lezione. 
3) Laboratori che siano complementari alla didattica e non solo degli esami in 
più da sostenere. 
4) Aumentare il numero degli appelli. 
5) Migliorare la distribuzione dei corsi tra il primo ed il secondo semestre. 
6) Rispetto da parte dei docenti degli orari di lezione e di ricevimento. 
7) Gli orari dei laboratori non devono coincidere con quelli delle lezioni. 
8) Non fare coincidere le date degli appelli di più insegnamenti. 
9) Non fare coincidere gli orari di lezione tra più insegnamenti, tanto più 
quanto si deve cambiare sede. 

 

 

 

Tirocinio 
1) No all’accavallamento del tirocinio con report, laboratori e lezioni. 



2) Anticipare lo svolgimento del tirocinio diretto ed indiretto in modo da non 
influire sullo studio per la preparazione degli esami. 
3) Tirocinio strutturato in modo da migliorare la formazione di noi studenti. 
No a basse mansioni lavorative all’interno delle strutture ospitanti i tirocinanti. 
4) Attivazione di nuove convenzioni con strutture adeguate dove poter 
svolgere il tirocinio. 
 

Strutture e barriere architettoniche 
L’Udu ha illustrato alla Commissione per la Disabilità di Ateneo una proposta 
in merito alla problematica dell’individuazione delle barriere architettoniche e 
la loro conseguente eliminazione, per una fruibilità in sicurezza e comfort dello 
spazio costruito per il raggiungimento della formazione più alta, di quello che 
si può definire indistintamente una donna ed un uomo. 
Dallo studio effettuato si evince che lo stato attuale nel quale versa l’Ateneo 
dell’Aquila in merito al superamento delle barriere architettoniche è 
drammatico, soprattutto negli “edifici storici” (via Verdi, via Assergi, P.Carli). 
Naturalmente ci stiamo spendendo affinché gli impegni presi dall’Università 
siano rispettati e portati avanti. 
Anche la situazione delle strutture non è da meno. Infatti quante volte ci 
siamo ritrovati in 150 studenti in aule che ne potevano contenere 50?  

Per questo chiediamo: 
1) Nuovi spazi da adibire ad aule e sale lettura; 
2) Ottimizzazione delle aule della facoltà tenendo conto del numero degli 
studenti per ogni insegnamento; 
3) Rendere funzionanti i pc presenti nel laboratorio di via Assergi e comunque 
metterne degli altri a disposizione. Garantire inoltre la presenza di un tecnico 
qualificato nel laboratorio per eventuali disagi tecnici. 
 

Servizi 
Chiediamo l’installazione dei box interattivi a via Verdi per la prenotazione 
degli esami e la stampa dei certificati universitari, in quanto unica facoltà 
dell’Ateneo a non averli. 
     
   

 

 

Vota barrando il simbolo e 

il nome del candidato. 
 

 

 

 


